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UNSER DIGITALES WOCHEN-MAGAZIN MIT THEMEN RUND
UM COMPLIANCE SOWIE ZUR FIRMA
ALTMANN CONSULTANTS

Lernen allzeit.
Altmann Consultants als Bildungsanbieter

Ab Frihjahr 2026 dirfen wir lhnen
unsere neue App vorstellen. Mit der
Altmann Consultants App
“Compliance on the Go” wird
Compliance-Lernen so einfach wie
nie: kompakt, mobil und jederzeit
verfiigbar.

Als Bildungsanbieter beschaftigen wir uns bei Altmann Consultants kontinuierlich
mit neuen Lernansatzen. In unserer Podcast-Reihe New Learning greifen wir
regelmassig aktuelle Trends, Entwicklungen und Perspektiven moderner
Weiterbildung auf. Die dort entstehenden Impulse begleiten unsere Lernwelt und
zeigen, wie Weiterbildung heute immer wieder neu gedacht werden kann.

Mehr zum New Learning Konzept, zur App und zum Podcast
erfahren Sie auf Seite 2.




New Learning: Impulse fir die

Weiterbildung von morgen
Bei Altmann Consultants beschaftigen wir uns laufend
mit modernen Lernansatzen und der Frage, wie
Weiterbildung heute nachhaltig funktionieren kann.
Unser New Learning Ansatz verbindet digitale Losungen,
praxisnahe Inhalte und neue Methoden, um Lernen
flexibel und zukunftsorientiert zu gestalten.

Ein wichtiger Bestandteil davon ist unsere Podcast-
Reihe New Learning mit Roland und Giuliana. In der
aktuellen Folge sprechen sie gemeinsam mit
Eren Uber Memorising und moderne
Gedachtnistechniken — und zeigen, warum erfolgreiches
Lernen vor allem von der richtigen Methode abhangt.
Der Podcast liefert kompakte Impulse fur zeitgemasses

Lernen und erganzt unsere digitalen Lernangebote ideal.
Verfigbar auf Spotify & Apple Music

Unsere Ideen fliegen in die T
nhachste Runde

Unsere Ideen rund um modernes Lernen
entwickeln sich stetig weiter. Was wir in
unserem New Learning Ansatz diskutieren und
reflektieren, denken wir konsequent weiter - mit =2
dem Ziel, Lernen einfacher, nachhaltiger und “m

alltagstauglicher zu machen. )' Consuitants

a Z |I
Mit der Altmann Consultants App “Compliance on § ‘"'"' _,

the Go” bringen wir dieses Denken in ein neues
Format. Wissen wird kompakt, mobil und

praxisnah aufbereitet: Flexibel abrufbar und

genau dann verfugbar, wenn es gebraucht wird.
So entsteht eine Lernwelt, die Impulse aus

Podcast, Praxis und Innovation zusammenfuhrt

und digital erlebbar macht.
Demnachst. Soon. Bald.



https://open.spotify.com/show/3OVL62lj7goA2JERI3UfL9
https://open.spotify.com/show/3OVL62lj7goA2JERI3UfL9
https://www.altmann-consultants.com/new-learning/
https://www.altmann-consultants.com/new-learning/

Neues im Compliance-Bereich

BREAKING

Bericht und Antrag zur Revision des
TrHG und 180a-Gesetzes

Inkrafttreten: 1. Mai 2026

KERNZIELE DER REVISION

%msetzung von MONEYVAL-Empfehlungen:
ekampfung von Geldwascherei.
leréiventive Missbrauchskontrolle: EinfUhrung
eines Systems der proaktiven Kontrolle
nstelle von rein nachtraglichen Sanktionen.
V:ransparenz bei Nahestehenden: Rechtliche
Verankerung des Begriffs ,enge
Verbindungen“ (associates), um potenzielle
Risiken bereits im Zulassungsprozess zu
sdentifizieren.
Modernisierung des Berufsstandes:
Steigerung der Attraktivitat und Senkung der
HUrden fur qualifizierte Talente aus dem
Finanzsektor.

ZENTRALE GESETZESANPASSUNGEN IM
TRHG UND “180A-GESETZ”

e Art. 3 TrHG: EinfUhrung der
Definition der ,engen Verbindung*

o Art.5&14 TrHG: Erganzung der
Bewilligungsvoraussetzungen

e Art.16 TrHG: Neuer Verweigerungsgrund

e Art.2,4&8,180a-Gesetz“: Analog fur 180a-
Berechtigte (Definition, Offenlegungspflicht
und Verweigerungsgrund)

e Art.9 &30 TrHG: Neu: Sanktionen- und
Strafrecht in der Treuhanderprufung.

e Art. 8 TrHG: Verklrzung der erforderlichen
Praxiszeit auf zwei Jahre; Anerkennung von
Berufserfahrung bei Banken und
Versicherungen

Néhere Infos in unserem neuen,
Blogartikel: “Neues Treuhdndergesé
Bericht & Antrag publiziert*

ANDERUNGEN AUF EINEN BLICK

Praventive Kontrolle: ,,enge
Verbindungen“ mussen bereits im
Zulassungsprozess offengelegt werden

e Verscharfte Anforderungen: Das

Sanktionen- und Strafrecht wird ein
verpflichtendes neues Prufungsgebiet
Erleichterter Berufszugang: Erforderliche
Praxiszeit wird auf zwei Jahre verkurzt,
einschlagige Erfahrungen bei Banken und
Versicherungen werden anerkannt

Siehe auch:
Unser E-Learning Kurs von
2022 (damalige grossere
Revision TrHG.)

~Aufsichtsregime
Treuhander in
Liechtenstein

Aufsichtsregime uber
Treuhander

Altmann
onsultants
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https://www.altmann-consultants.com/product/aufsichtsregime-treuhaender/
https://www.altmann-consultants.com/product/aufsichtsregime-treuhaender/
https://www.altmann-consultants.com/product/aufsichtsregime-treuhaender/
https://www.altmann-consultants.com/product/aufsichtsregime-treuhaender/
https://www.altmann-consultants.com/neues-treuhaendergesetz-bericht-antrag-publiziert/
https://www.altmann-consultants.com/neues-treuhaendergesetz-bericht-antrag-publiziert/

B CARF

(CRYPTO-ASSET REPORTING FRAMEWORK)

WAS IST CARF?

Internationaler Standard zur steuerlichen Transparenz von
Krypto-Assets.

Ab 01.01.2026 in Liechtenstein gultig

Die gemeldeten Daten werden zwischen teilnehmenden Staaten
ausgetauscht, um Steuerhinterziehung mit Krypto-Assets zu
verhindern.

WEN BETRIFFTES?

Crypto Asset Service Provider (CASP)
Broker

Krypto-Borsen

Vergleichbare Dienstleister

PFLICHTEN AB 01.01.2026:

Erfassung relevanter Transaktionen
Identifikation der Kunden
Meldung an die zustandigen Behorden (Steuerverwaltungen)

T T CRYPTO-ASSEST
C CAREF reroriing
| | | FRAMEWORK

CREATED WITH VISION.



UNSERE
KURSFORMATE

ZUM THEMA CARF

CARF (Crypto Asset

Reporting Framework) § Belde =
im Kontext des AlA in __ 417118 % "
Liechtenstein L T He% =

Altmann
Consultants


https://www.altmann-consultants.com/zoom-meetings/carf-crypto-asset-reporting-framework-im-kontext-aia-in-liechtenstein/
https://www.altmann-consultants.com/zoom-meetings/carf-crypto-due-diligence-in-liechtenstein-10-4-2026/

So finden Sie uns

www.altmann-consultants.com
info@altmann-consultants.com

® @

Folgen Sie uns auf Social Media
o .
@% in (B

>

Aktuelle Online-Kurse Nachster Online -
Workshop

ZUR KURSUBERSICHT ZUR WORKSHOP UBERSICHT

Unsere nachste Ausgabe «Compliance Weekly»
folgt demnachst. Coming Soon.
Bleiben Sie gespannt.



https://www.facebook.com/altmannconsultantsgmbh/
https://www.instagram.com/altmann_consultants/
https://www.linkedin.com/in/roland-altmann-955281158/
https://login.xing.com/?locale=de&dest_url=https%3A%2F%2Fwww.xing.com%2Fprofile%2FRoland_Altmann4
https://www.youtube.com/@AltmannConsultants-RolandAltma
https://www.altmann-consultants.com/
https://open.spotify.com/show/3OVL62lj7goA2JERI3UfL9?si=dd6869105e774b8d&nd=1&dlsi=a8ff25b066a04113
https://vimeo.com/1122466050?share=copy#t=0
https://vimeo.com/1122466050?share=copy#t=0
https://vimeo.com/1122466050?share=copy#t=0
https://www.altmann-consultants.com/kurstermine/
https://www.altmann-consultants.com/workshops/

Unsere Geschichte. Altmann
Consultants

Gegrundet 2022 in Vaduz, Liechtenstein, verfolgt Altmann Consultants eine klare Mission:
Unternehmen praxisnah bei steigenden regulatorischen Anforderungen zu unterstitzen. Grunder
Roland Altmann erkannte frah die Lucke zwischen theoretischen Schulungen und den realen
BedUrfnissen im Arbeitsalltag.

Heute vereint Altmann Consultants Beratung, In-House-Trainings, Webinare und die groBte E-

Learning-Plattform fir Compliance-Themen in Liechtenstein. Damit macht das Unternehmen

komplexes Wissen zuganglich, effizient und unmittelbar nutzbar — ganz im Sinne des Mottos:
LVision with Purpose®.
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Vision with Purpose — Von der Idee zur Mission
Unsere Geschichte. Altmann Consultants

Altmann Consultants wurde 2022 in Vaduz gegrindet. Grinder und Geschaftsfihrer Roland
Altmann erkannte frih den wachsenden Bedarf nach praxisnaher Unterstutzung im Bereich
Compliance und Regulatorik. Er wollte eine Briicke schlagen: Beratung, Training und digitale
Lésungen aus einer Hand.

Heute ist Altmann Consultants in vier Bereichen tatig:
siehe auch unsere Landing Page

Business Consulting - Internen Funktionen, Projektbegleitung, etc.

In-House Trainings — maBgeschneiderte Schulungen vorort bei Betrieben

Online-Formate — Virtuelle Kurse via Zoom fur mehr Flexibilitat

E-Learning - mit der groBten Compliance-Plattform in Liechtenstein

Unser Ansatz ist klar: Komplexe Themen verstandlich machen, Wissen zuganglich halten und
Mehrwert fur Unternehmen schaffen. Dabei stehen Kundenorientierung und Praxistauglichkeit im
Zentrum.

»Vision with Purpose* bedeutet fiir uns, angesichts regulatorischen Herausforderungen
Unternehmen nachhaltig zu begleiten und zu stéirken.



https://www.altmann-consultants.com/wp-content/uploads/2025/08/Firmenportrait-Altmann-Consultants.pdf

Und jetzt aus Sicht unseres Knowledge Bots ...
Geschichte von Altmann Consultants

Vision with Purpose - Von der Idee zur Mission

Unsere Geschichte: Altmann Consultants
Altmann Consultants wurde aus einer klaren Vision heraus gegriundet: Unternehmen in
Liechtenstein und der Schweiz dabei zu unterstitzen, den stetig wachsenden Anforderungen an
Compliance und Regulatorik nicht nur gerecht zu werden, sondern daraus einen echten
Mehrwert zu ziehen. Was als Idee begann, hat sich zu einer Mission entwickelt - mit dem Ziel,
fachliches Know-how und praktische Losungen einfach, verstandlich und effizient zuganglich zu
machen.
Die Anfinge
Die Ursprunge von Altmann Consultants liegen in der Praxis: Grinder Roland Altmann sammelte
uber viele Jahre Erfahrung im Compliance-, Treuhand- und Finanzsektor und erkannte frth, dass
der eigentliche Engpass nicht im Fachwissen, sondern in der Anwendung und Vermittlung liegt.
Die zunehmende Regulierungsdynamik stellt Unternehmen vor komplexe Herausforderungen
und macht deutlich, wie wichtig laufende Weiterbildung, pragmatische Tools und individuelle
Beratung sind.
Von der Idee zur Umsetzung
Aus dieser Erkenntnis entwickelte sich das Beratungs- und Weiterbildungskonzept von Altmann
Consultants: Mehrwert entsteht, wenn Wissen nicht nur vermittelt, sondern direkt anwendbar
gemacht wird. Seit der Grindung 2022 setzt Altmann Consultants deshalb auf eine einzigartige
Kombination aus Consulting, In-House Trainings, Online-Kursen und E-Learning. Die Nahe zur
Praxis — stets orientiert an den realen Herausforderungen der Kunden — wurde zum
Markenzeichen.
Wachstum mit Sinn
Im Lauf der Jahre ist Altmann Consultants kontinuierlich gewachsen und hat das Angebot stetig
erweitert. Die Digitalisierung hat vollig neue Méglichkeiten eréffnet: Mit einer modernen E-
Learning-Plattform, flexiblen Kursformaten und interaktiven Quiz-Tools kdnnen Unternehmen
und Fachkrafte heute orts- und zeitunabhangig lernen und sich gezielt weiterentwickeln. Dabei
steht immer der konkrete Nutzen im Vordergrund: Wir helfen, regulatorische Anforderungen
effizient zu meistern und gleichzeitig das Tagesgeschaft zu entlasten.
Unsere Mission - Mehr als nur Beratung
Was Altmann Consultants besonders macht, ist der Mission-Driven-Ansatz: Wir verstehen uns
als Partner auf Augenhdhe, der nicht nur Wissen vermittelt, sondern gemeinsam mit den
Kund:innen nachhaltige Losungen entwickelt. Unser Anspruch ist héchste fachliche Qualitat,
gepaart mit echter Praxisnahe und individueller Betreuung. So schaffen wir Vertrauen und
machen Compliance vom , Pflichtprogramm® zur strategischen Chance fur Unternehmen.
Blick nach vorn
Heute steht Altmann Consultants fur modernen, flexiblen und persénlichen Service im Bereich
Compliance und Weiterbildung. Mit innovativen Lernformaten, fundierter Beratung und einem
engagierten Team begleiten wir Unternehmen durch den Regulierungsdschungel — und sorgen
dafur, dass sie nicht nur mithalten, sondern der Entwicklung immer einen Schritt voraus sind.
Unsere Vision bleibt unser Antrieb:
Wissen zuganglich machen, Sicherheit schaffen und gemeinsam mit unseren Kund:innen die
Herausforderungen von morgen meistern. Daflr stehen wir — von der Idee bis zur taglichen

Umsetzung.



Begleitet durch die
Regulierungsdynamik.

Altmann Consultants



